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FREQUENTLY ASKED QUESTIONS (FAQS)

(aggiornamento al 13.11.2025)

Il presente documento ha la finalita di fornire indicazioni su alcuni aspetti oggetto di frequenti
richieste di chiarimento da parte dei candidati al concorso, ferme restando le valutazioni riservate
allAmministrazione e alla Commissione esaminatrice successivamente alla chiusura delle
candidature.

| candidati sono pertanto invitati a indicare, in sede di candidatura, tutti gli elementi ritenuti utili, che
saranno oggetto di successiva valutazione.

1. “Con quali modalita deve essere presentata la candidatura?”
Si rinvia a quanto previsto dagli artt. 4 e 5 del Bando di concorso.

2. “Qual e il titolo di studio richiesto per accedere al concorso?”
Il titolo di studio richiesto € la licenza della scuola secondaria di primo grado (ex “licenza media”).

3. “Presso quali sedi di lavoro saranno assegnati i vincitori del concorso?”

Le sedi di assegnazione - tra quelle nelle quali si articola 'ASPAL, all'interno del territorio regionale
- saranno determinate e proposte ai candidati vincitori tenendo conto delle esigenze organizzative
esistenti al momento dell'inquadramento del personale.

4, “Ai fini della partecipazione al concorso, é previsto il pagamento di un contributo di
partecipazione? Con quali modalita deve essere pagato?”

No, ai fini della partecipazione al concorso non € previsto il pagamento di un contributo di
partecipazione.



